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Le questioni dello sviluppo

Reti d'impresa «PoEma»,
gli imprenditori riuniti
per il piano di espansione

Le aziende associate al polo aerospaziale incontrano

.

il nuovo responsabile del’agenzia di viale dell’Astronomia

Domenico Bonaventura

«Rete PoEma» fa il tagliando. Nel giorno
della tappa avellinese del presidente del
ConsiglioMatteo Renziad Avellinoeaqua-
sidue anni dalla suavisita allo stabilimen-
to Ema di Morra De Sanctis, la rete di im-
prese nata in AltaIrpinia, attiva nel settore
aerospaziale, fa il punto con isuoi attori,
Questa mattina proprio lo stabilimento
Ema, cuore pulsante del progetto, ospitera
Antonello Montante, responsabile nazio-
nale di «Retimpresa», agenzia degli indu-
striali, e il vicepresidente di Confindustria
Avellino Andrea Giorgio. La visita diMon-
tante, che prima di arrivare a Morra sara
alle 10 proprio in Confindustria, testimo-
nia l'impegno di Viale dell'Astronomia,
che miraafaredel progetto stesso una best
practice nazionale, un esempio da segui-
re. D'altronde, proprio il sistema delle reti
d’impresasarauno deicavallisu cui punte-
railnuovo corsodegliindustrialie delneo-
presidente Enzo Boccia.

«PoEma» & una rete nata ameta del 2013
dall'unionedicompetenzetec-
niche di nove aziende, con

produzione di energia elettrica. E control-
lata dal gruppo Rolls Royce e, in posizione
dileader, ha promosso la costituzione del-
larete di impresa «<PoEma» per sviluppare
un progetto di mutua cooperazione pro-
duttiva e tecnologica, in grado di ridurre
drasticamente i costi operativi e generare
profitto.
L'appuntamento sara dunque l'occasione
per realizzare una migliore conoscenza
della rete e della sua attivita che, stando a
quanto stabilito in occasione della firma
del contratto di programma con Invitalia,
nelloscorsoaprile, dovrebbe andare a pie-
no regime entro fine 2017, portando alla
creazione dicirca 150 nuovi postidilavoro
e all’apertura di un centro di eccellenza
perlatecnologia della microfusionea cera
persa, L'azienda capofila e le altre aziende
saranno presenti per trattare differenti ar-
gomentazioni: dalle ragioni alla base della
nascita alle attivita in corso, dalle difficolta
nella realizzazione della rete ai progetti in
campo per il futuro.
Verranno poi analizzati i cosiddetti «pro-
cessi messi a fattor comune»,
cioe quelli condivisi, e si parle-

T'obiettivo di creare il primo || progetto radeirelativivantaggi, deirisul-
nucleo operativo di una filiera | confronto tati conseguiti in termini di in-
irpinadelle microfusioni aero- sevira tegrazione produttiva e di pro-

spaziali. Ema (Europea Micro-
fusioni  Aerospaziali)
un’azienda leader mondiale

afareil punto
sulla strategia

fitto, e di quelliraggiunti in ter-
mini eccupazionali. Il soste-
gnoalla crescita eallacompeti-
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Il luogoe Lavisita di Renzi alla Ema del 2014; sopra, 'ingresso dello stabilimento di Morra

competitivita quali la formazione del per-
sonale, la qualita, il livello di innovazione e
I'impatto sulle esportazioni.

Leaziende dellarete sono le firmatarie del
primo accordo sindacale integrativo di re-
te che consentira alle aziende associate di
attuare una serie di misure per migliorare
'organizzazione dellavoro: dall’orario, al-

rama delle relazioni sindacali. Non per
niente, oggiverraanalizzataanche la possi-
bilita di sviluppare altre reti d'impresa sul
territorio, oltre alruolo del sistemaassocia-
tivo nello sviluppo della rete stessa. Oltre
ad Ema, fanno parte del progetto PoEmala
Omi diLacedonia, Tecnologica srldi Avelli-
no, Strazza srl di Morra De Sanctis, Mosai-

nella produzione di compo- o > tivith del sistema produttivoir-  le politiche occupazionali, al distacco, ai ~ co stl di Benevento, Flame Spray spa di
4 Y cheportera nar 5 Roncello (MB), Reim stl di Casoria (Na)
nenti in superleghe ad altissi- 150 ti pino ¢ allabase diiniziativeco-  premidiproduttivita, ai pianidi welfare fi- oncello. , Reun sy asoria (INa),
maprecisione permotorietur- pos |. . me larete «<PoEma, alloranel  no alla costituzione della rappresentanza  Aviotecnicastl (Aﬂ.eﬂ‘a) e EcorResearchsrl
bine destinate al settore aero-  iN Alta Irpinia corso dell'incontro verranno  sindacale unitaria direte. diMorraDe Sanctis.
nautico, civile e militare, ealla presi in esame anche fattoridi  L'accordo & una novita assoluta nel pano- G RPRODUZIONERISEEVATA
d prenditori riunit
peril piano di i
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